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MOZNA RESENi NEDOSTATKU LIDSKYCH ZDROJU 2018

CEEC RESEARCH A MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU VAS ZVOU

NA ODBORNY WORKSHOP SE ZAMERENIM NA PROBLEMATIKU RESENI
NEDOSTATKU LIDSKYCH KAPACIT

Termin konani: 24. zari 2018
Misto konani: Ministerstvo prumyslu a obchodu

PANEL DISKUTUJICICH

Petr Ocko, nameéstek ministryné priimyslu a obchodu pro technologie 4.0

Jifi Vaiiasek, nameéstek pro sekci Fizeni zaméstnanosti a nepojistnych socidlnich
ddvek MPSV CR

Jifi Novaéek, prvni naméstek ministra vnitra pro fizeni sekce vnitini bezpecnosti
a policejniho vzdélavani

Petr Bannert, reditel Odboru stfedniho a vyssiho odborného vzdélavani
a instituciondlni vychovy MSMT CR

Jan Karmazin, feditel Odboru zaméstnanosti Ufad prdce CR
Irena Bartoriova Palkova, viceprezidentka Hospoddrské komory CR
Jaroslav Hanak, prezident Svazu primyslu a dopravy CR

Pavel Juficek, generdlni reditel Brano Group a predseda Podvyboru pro védu, vyzkum
a inovace PSCR

Tomas Grec, jednatel, Elanor, spol. sr. o.
Martin Malo, CEO CR a SR, Trenkwalder

Diskuse z publika se zlcastni vyhradné reditelé/Clenové predstavenstva nejvétsich primyslovych a ex-
portnich spole¢nosti CR, predstavitelé kli¢ovych obchodnich komor a dalsi osobnosti eského priimy-
slu. Ucast je pro vedeni primyslovych firem zcela zdarma, podminkou je pouze v&asna registrace z di-
vodu omezenych kapacit.




MOZNA RESENi NEDOSTATKU LIDSKYCH ZDROJU 2018

PROGRAM

08:00 - 09:00 Registrace ucastnikti a obéerstveni

’

09:00 Zahajeni workshopu a privitani ucastnik

09:00 - 10:00 MOZNA RESENi NEDOSTATKU LIDSKYCH ZDROJU - 1. CAST

Inovace Dovoz pracovni sily ze zahraniéi
« Jak zlepsit podminky pro firmy, které chtéji inovace « Dojde k zjednoduseni podminek, zkraceni doby
zavadét? a navyseni kvot? Pro jaké zemé?
« Dojde k vétsi flexibilité program a zjednodusSeni « O jaké zemé je ze strany primyslu nejvétsi zajem?
administrativy? Jak bude vypadat situace po roce 2020?  Agenturni zaméstnavani nebo zafazeni pracovniki do
kmenu?

Politika zaméstnanosti
« Jaké plany ma vlada v oblasti politiky zaméstnanosti?

« Jak bude probihat spoluprace uradd s firmami? Budou
vypsany specialni programy rekvalifikace dle potreb
firem?

10:00 - 11:30 MOZNA RESENi NEDOSTATKU LIDSKYCH ZDROJU - 2. CAST

Technické vzdélavani Reseni ze strany firem

« Plany vlady do budoucna - jaka bude podpora « Co se firmam v praxi nejvice osvédcilo pfi feseni
technickych oborG? nedostatku pracovni sily?

« Podpofri stét vice spolupraci Skol a firem? « V jakych oblastech by nejvice uvitali pomoc statu?

« Podpofi stat firmy, které maiji/ chtéji zavést svou vlastni  « Kde se daji ,usetfit“ pracovni mista - moznosti
Skolu/specialni vyukovy program? zefektivnéni vyroby a zvySeni produktivity prace

Diskuse

11:30 - 12:00 Neformalni diskuse / Obéd

Srdeéné Vas zvou

Petr Ocko Jifi Vacek Tomas Grec Martin Malo
naméstek ministryné feditel spoleCnosti generalni feditel CEOCRaSR
primyslu a obchodu CEEC Research Elanor Trenkwalder

MINISTERSTVO ceec® elanor t re n kwa I d e r

PRUMYSLU A OBCHODU research

Svoji Ucast prosim potvrdte na:

www.ceec.eu [/ E-mail: konference@ceec.eu /[ Tel.: +420774325111

Zména programu vyhrazena.




