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Zákazníci si vybírají kancelářské prostory především podle lokality a ceny, polovina z nich je ale ochotna připlatit si za kvalitu
Praha, 3. srpna – Nejdůležitějšími faktory ovlivňujícími rozhodování zákazníků při výběru kancelářských prostor jsou lokalita a cena pronájmu, naopak nejméně výběr ovlivňuje míra rozestavěnosti projektu. Polovina nájemců je pak ochotna připlatit si při pronájmu za kvalitu, u pětiny dalších developeři očekávají tento přístup v blízké budoucnosti. Čtvrtina developerských kanceláří aktuálně zaznamenala zvýšení zájmu o sdílení kanceláří více nájemci, přičemž stejná část kvůli tomuto trendu pociťuje pokles počtu pronajatých metrů čtverečních. Míra neobsazenosti kancelářských prostor se bude v roce 2017 pohybovat na úrovni 11 procent.  Vyplývá to ze Studie developerských společností zpracované analytickou společností CEEC Research ve spolupráci se společností KPMG Česká republika.
Při výběru kanceláří se zákazník nadále rozhoduje především podle lokality nemovitosti a ceny pronájmu. Tyto klíčové faktory ředitelé developerských společností na stupnici od nuly do desítky, kde desítka představuje faktor ovlivňující výběr maximálním způsobem, ohodnotili známkou 9,1, respektive 8,2. Důležitá je pro zákazníky také kvalita a nabízený standard (7,5 bodu z 10) a variabilita prostor, včetně možnosti vlastního uspořádání (7,4 bodu z 10). Nejméně zasahuje do výběrového procesu míra rozestavěnosti projektu (5,2 bodu z 10). „Cena je stále velice důležitým rozhodovacím kritériem, ale naštěstí není kritériem jediným. Vysoký standard v kombinaci s příjemným okolím a dobrou dopravní dostupností jsou ceněné komodity a firmy jsou ochotné platit o něco více za nájem v projektu, který naplňuje jejich estetické požadavky, ale neslevuje z funkčnosti. Roste i zájem o budovy splňující standardy pro šetrné budovy, jež bývají garantem nižších provozních nákladů. Vyšší nájem je kompenzován nižšími poplatky za služby a celkové náklady jsou pak u projektů s vyššími nájmy srovnatelné,“ říká Jana Domanová, CFO, AFI EUROPE.
[image: image1.jpg]JAKE JSOU KLICOVE FAKTORY, PODLE KTERVCH SE ZAKAZNIK
PRI VYBERU KANCELAR ROZHODUJE?

Divéryhad-
Kualita nost,reference
Lokalita anabizeny Provozni  Nadstandardni 3 stabilita
nemovitosti standard naklady benefity pronajimatele
100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

82 75 74 711 69 65 59

100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Cenaprongjmu  Variabilita Energeticks  Profesionaini Mira
prostor mérocnost apijemnj  rozestavénosti

budowy  projevprodeice  projektu

@ todnoceni0-10max) % efirem




Více než polovina nájemců (56 procent) kancelářských prostor je ochotna připlatit si za vyšší kvalitu, čtvrtina nájemců (25 procent) se při výběru stále orientuje pouze podle ceny. U zbylé pětiny (19 procent) zákazníků developerské firmy očekávají, že v budoucnu budou preferovat kvalitu i za cenu vyššího nájmu. „Stále více je patrné, že vedle kvalitního parkování ocení zákazníci (nájemci) i další služby, a hlavně vybavenost celého administrativního objektu,“ říká Zdeněk Přichystal, jednatel, FUERTES DEVELOPMENT. „Tento trend zvyšování požadavků je znatelný zejména pak u strojírenských a IT firem,“ zdůrazňuje Ondřej Valouch projektový manažer, PROPERITY group.
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Změnu v poptávce nájemců směrem ke koupi kanceláří místo pronájmu zaznamenala čtvrtina (25 procent) developerských společností. Stále jsou však více jak dvě třetiny (69 procent) zákazníků, kteří přechod od pronájmu ke koupi neplánují. Tři čtvrtiny (75 procent) developerských společností přitom nepociťují žádné změny v zájmu o sdílení pronajímaných kanceláří více nájemci. Čtvrtina (25 procent) ředitelů developerských kanceláří se naopak s navýšením tohoto trendu v současnosti již setkala. Pokles počtu pronajatých m2 právě z důvodu přechodu na desk sharing nebo částečný home office pak zaznamenala právě čtvrtina (27 procent) developerů. „Spojení kvalitních kancelářských prostor s další nabídkou, kterou může developer nájemcům v místě poskytnout, je to, co bude hrát do budoucnosti při výběru prostor stále významnější roli. Může se jednat například o zelené oddychové plochy, kavárnu či kvalitní konferenční prostory,“ říká Marcel Soural, předseda představenstva společnosti Trigema. „Na trhu se objevuje větší poptávka po pracovním prostředí typu "co-working/community/hub", zejména u startupů, spíše než u zavedených společností. Nicméně, sdílené kanceláře jsou vzrůstajícím trendem na světovém trhu s nemovitostmi. Vezměme si, například, společnost WeWork, která nabízí sdílené kancelářské prostory a je jedním z největších pronajímatelů kanceláří v New York City a rychle  expanduje po celém světě,“ vysvětluje Tero Loukonen, Head of Research, PASSERINVEST GROUP. „V našich objektech se nesetkáváme s nájemci, kteří by měli zájem o sdílení kanceláří s jinými nájemci mimo svou skupinu nebo systém dceřiných/sesterských společností,“ říká Dana Šántrochová, Development Director, S+B Plan & Bau Prag.
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Pro rok 2017 je očekávána z celkového objemu poptávek (bez renegociací) třetina (34 procent) poptávek nových. Míra neobsazenosti pražských kanceláří se pak v letošním roce bude pohybovat na úrovni 11 procent. V příštím roce 2018 by následně podle predikcí mělo v Praze dojít k poklesu neobsazenosti kancelářských prostor o jeden procentní bod.
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Společnost CEEC Research je přední analytickou a výzkumnou společností zaměřující se na vývoj vybraných sektorů ekonomiky v zemích střední a východní Evropy. Naše studie jsou využívány v současné době více než 17 000 společnostmi. Společnost CEEC Research vznikla v roce 2005 jako analytická organizace specializující se na zpracovávání výzkumů a analýz stavebního sektoru, následně se analytické pokrytí rozšířilo i na další vybrané sektory ekonomiky, včetně strojírenství.

CEEC Research navíc k pravidelným a bezplatným analýzám také organizuje vysoce specializované odborné konference, kterých se účastní generální ředitelé nejvýznamnějších společností, prezidenti klíčových svazů, cechů a komor a rovněž i ministři a nejvyšší představitelé státu z vybraných zemí.

Společnost KPMG Česká republika zahájila svou činnost v roce 1990, kdy byla v Praze otevřena první kancelář. V současné době má 770 zaměstnanců a kanceláře v Praze, Brně, Českých Budějovicích a Ostravě. KPMG Česká republika poskytuje služby v oblasti auditu, daní, poradenství a práva. Z 630 odborných pracovníků je 28 partnerů, 28 statutárních auditorů, 111 certifikovaných účetních a 71 daňových poradců. V KPMG Česká republika působí celkem 22 kvalifikovaných zahraničních odborníků.

KPMG je celosvětová síť poradenských společností poskytujících služby v oblasti auditu, daní a poradenství. V jejích členských společnostech pracuje více než 155 000 pracovníků v 155 zemích. Nezávislé členské společnosti sítě KPMG jsou přidružené ke KPMG International Cooperative („KPMG International“), švýcarské organizační jednotce. Každá členská společnost celosvětové sítě KPMG je právně samostatná a oddělená jednotka, a takto se i označuje.
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